
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Společnost Tiyo a.s. si stanovila cíle a závazek k neustálému zlepšování systému managementu kvality, 

přičemž vychází z vize, strategie a kontextu společnosti. V zájmu posilování pozice na trhu vývojových 

činností, zajištění stability a rozvoje společnosti Tiyo a.s. vyhlašuje její vedení následující Politiku kvality: 

 

1. Rozšiřovat nabídku a kvalitu služeb tak, abychom mohli našim zákazníkům nabízet komplexní a 

vzájemně provázaná řešení s parametry, které posilují konkurenceschopnost našich zákazníků na 

trhu. 

2. Získávat nové kvalifikované odborníky v oblastech působení Společnosti do zaměstnaneckého 

poměru, usilovat o dlouhodobost zaměstnaneckých poměrů a optimální růst počtu zaměstnanců.  

3. S cílem uspokojování potřeb našich zákazníků a profesního růstu zaměstnanců zabezpečit 

zvyšování kvalifikace, vzdělávání a práci s talenty. 

4. Řídit a zlepšovat zavedené systémy kvality, za účelem zabezpečení všech zdrojů (tj. kapacitních, 

finančních, personálních), zvyšování efektivity produkčních procesů a řízení rizik. 

 

Vedení společnosti se, vzhledem k podpoře výše uvedené politiky kvality, zavazuje: 

I.     tuto politiku kvality upřesňovat do hodnotitelných cílů kvality, 

II. vytvářet podmínky a plánovat nezbytné zdroje umožňující splnění cílů kvality, 

III. kontrolovat plnění cílů kvality, 

IV. v případě nesplnění cílů kvality přijímat opatření vedoucí k nápravě. 
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The company Tiyo a.s. set goals and commitment to continuous improvement of the quality 

management system, based on the company's vision, strategy and context. In order to strengthen the 

market position of development activities, ensure the stability and development of Tiyo a.s. its 

management announces the following Quality Policy: 

 

1. Expand the offer and quality of services so that we can offer our customers complex and 

interconnected solutions with parameters that strengthen our customers' competitiveness on the market. 

2. To hire new qualified experts in the areas of the Company's operations, to strive for long-term 

employment and optimal growth in the number of employees. 

3. With the aim of meeting the needs of our customers and the professional growth of employees, ensure 

the improvement of qualification, education and work with talents. 

4. Manage and improve established quality systems in order to secure all resources (i.e. capacity, 

financial, personnel), increase the efficiency of production processes and manage risks. 

 

In support of the aforementioned quality policy, the management of the company undertakes to: 

I. refine this quality policy into assessable quality objectives, 

II. create the conditions and plan the necessary resources enabling the fulfillment of quality objectives, 

III. control the fulfillment of quality objectives, 

IV. in case of non-fulfillment of quality objectives, take corrective measures. 
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